
 
 

ประกาศสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ตาก 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างจ้างเหมาบริการรายบุคคล 

------------------------------------------------------------ 
              ด้วยสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ตาก  ประสงค์จะจ้างเหมาบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้าง
จ้างเหมาบริการ  โดยมีระยะการจ้างตั้งแต่วันท่ี  1 พฤศจิกายน 2557 ถึงวันท่ี  30  กันยายน  2558 โดยมี
รายละเอียดดังต่อไปนี ้

1. ตําแหน่ง จ้างเหมาบริการ 
     ตําแหน่ง  เจา้หน้าท่ีธุรการ     1  อัตรา               ค่าจ้างไม่เกิน 10,500.00 บาท/เดือน 
     ตําแหน่ง  เจ้าหน้าทีโครงการเกษตรปราดเปรื่อง (smart farmer) 1 อัตรา  
                                                                ค่าจ้างไม่เกิน 9,000.00  บาท/เดือน 
คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 

1.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
 1. มีสัญชาติไทย 
 2. มีอายุไม่ต่ํากว่า  20  ปีบริบูรณ์  ไม่เกิน  55 ป ี
 3. ไม่เป็นผู้มีกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่

สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
 4. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

1.2 คุณสมบัติเฉพาะ 
 1. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  หรือเทียบได้ไม่ต่ํากว่าด้านบัญช ี
 2. ต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถในการใช้เครื่องคอมพิวเตอร ์
2. การรับสมัคร 
 2.1 วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
 ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองท่ีสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ตาก   

เลขท่ี 8  ถนนพหลโยธิน อําเภอเมือง จังหวัดตาก ตั้งแต่วันท่ี  6  ตุลาคม  2557 จนถึง วันท่ี  10  ตุลาคม  
2557  ในวันและเวลาราชการ ตั้งแต่เวลา  08.30 น  - 16.30 น โดยผู้สมัครไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมใน
การสมัคร 

2.2 เอกสารและหลักฐานประกอบการยื่นใบสมัคร 
1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาสีดํา ขนาด 1 นิ้ว 2 รูป ถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี (นับตั้งแต่

วันปิดรับสมัคร)จํานวน 3 รูป 
2. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 1 ฉบับ 
3. สําเนาทะเบียนบ้าน จํานวน 1 ฉบับ 

 



4. สําเนาแสดงผลการศึกษา และสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษาท่ีแสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษา
ตรงกับคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งท่ีสมัคร จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ และได้รับอนุมัติจากผู้มีอํานาจอนุมัติภายใน
วันรับสมัคร 

5. หลักฐานแสดงว่าพ้นการเกณฑ์ทหารแล้ว (ใบสด.8หรือสด.43) จํานวน 1 ฉบับ (ในกรณีเป็นเพศ
ชาย) 

6. สําเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบสําคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ในกรณีท่ีชื่อ-นามสกุล ใน
หลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) 

7. ใบรับรองแพทย์ 1 ฉบับ 
8. หนังสือรับรองการผ่านงาน จํานวน 1  ถ้ามี) 
ท้ังนี้ ใบสําเนาหลักฐานทุกฉบับ เขียนรับรองสําเนาถูกต้องและลงชื่อกํากับไว้ 
 

  2.3  เงื่อนไขในการรับสมัคร 
  ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มี  
คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอก
รายละเอียด  ต่าง ๆ  ในใบสมัคร  พร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ในกรณีท่ีมีความ
ผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตําแหน่งท่ีสมัครเข้ารับ
การเลือกสรร  อันมีผลทําให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกล่าว                
ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะสําหรับผู้นั้น   
 

 3. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และกําหนดวัน เวลา สถานท่ีในการ 
ประเมินสมรรถนะ 
  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ตาก  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
และกําหนดวัน เวลา สถานท่ีในการประเมินสมรรถนะ  ในวันท่ี 13 ตุลาคม 2557  ณ หน่วยงานท่ีท่านสมัคร 
และทางWebsite http://tak.cad.go.th  
 
 4.หลักเกณฑ์และการเลือกสรร 

จะพิจารณาความเหมาะสมกับการจ้างจากการประเมินสมรรถนะด้วยวิธีการสอบสัมภาษณ์
ท้ังนี้อาจใช้วิธีอ่ืนเพ่ิมเติมในการพิจารณาด้วยเช่น ประสบการณ์ ท่วงท่าวาจา บุคลิกภาพ อารมณ์ ทัศนคติ  
จริยธรรม และคุณธรรม เป็นต้น  ในวันท่ี  14  ตุลาคม  2557  เวลา 08.30 น เป็นต้นไป 
 

5. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ท่ีจะถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ท่ีได้รับคะแนนในการประเมินสมรรถนะ 

(สอบสัมภาษณ์) ไม่ต่ํากว่าร้อยละ 60  
การจัดจ้างจะเป็นไปตามคะแนนท่ีสอบได้ หากคะแนนเท่ากันจะให้ผู้ได้รับเลขประจําตัวสอบ

ก่อนเป็นผู้อยู่ในลําดับท่ีสูงกว่า 
 

 



 
6. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร
  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ตาก จะประกาศร

ประเมินสมรรถนะ  ภายในวันท่ี  15
7. การจัดทําข้อตกลงผู้ผ่านการเลือกสรร
  1. ผู้ผ่านการเลอืกสรร จะได้รับการจ้างตามตําแหน่งและรายชื่อท่ีประกาศผล
  2. ผู้ผา่นการเลือกสรร จะต้องทําข้อตกลง
  3. ผู้ผ่านการเลือกสรรใน

ราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่อยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วน
ท้องถ่ิน 

  4. ผู้ผ่านการเลือกสรรในวันท่ีทํา
เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ ก
อันตราย โรคเท้าช้างในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ และโรคพิษสุรา
เรื้อรัง มายื่นด้วย    และมีผู้ค้ําประกันการทํางาน 

 
 
 
    
 

                                                     
    
                                                    
    

การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ตาก จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตาม

15  ตุลาคม  2557  ทาง Website http://tak.cad.go.th
ผู้ผ่านการเลือกสรร 
อกสรร จะได้รับการจ้างตามตําแหน่งและรายชื่อท่ีประกาศผล

านการเลือกสรร จะต้องทําข้อตกลงตามท่ีสํานักตรวจบัญชีสหกรณ์
ผู้ผ่านการเลือกสรรในวันท่ีทําข้อตกลง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วน

ราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่อยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วน

ผู้ผ่านการเลือกสรรในวันท่ีทําข้อตกลง จะต้องนําใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 
ว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับท่ี 3 (พ.ศ.2535) ได้แก่ โรคเรื้อน วัณโรค ในระยะ

อันตราย โรคเท้าช้างในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ และโรคพิษสุรา
และมีผู้ค้ําประกันการทํางาน ข้าราชการระดับชํานาญการข้ึนไป 

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  30  กันยายน  พ.ศ. 2557 

                                                     
               

                                                     (นายวันชัย    แสงนาค) 
     หัวหน้าสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ตาก

ายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามคะแนนการ
http://tak.cad.go.th 

อกสรร จะได้รับการจ้างตามตําแหน่งและรายชื่อท่ีประกาศผล 
ตรวจบัญชีสหกรณ์ตาก 

จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วน
ราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่อยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วน

จะต้องนําใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 
ได้แก่ โรคเรื้อน วัณโรค ในระยะ

อันตราย โรคเท้าช้างในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ และโรคพิษสุรา
 

2557  

 

วจบัญชีสหกรณ์ตาก 


